Jornadas de Equidad de Género y Salud Integral en Coyotepec

El H. Ayuntamiento de Coyotepec, Puebla, reafirma su compromiso con la equidad
de género, la inclusion social y el bienestar integral de la poblacién, mediante

acciones concretas orientadas a la formacion y sensibilizacion de su personal.

Como parte de este compromiso, se llevaron a cabo recientemente las Jornadas de
Sensibilizacion en Equidad de Género y Salud Integral, dirigidas al personal del
municipio y a escuelas del municipio, con el objetivo de fortalecer la prevencion de
la violencia de género, promover la igualdad entre mujeres y hombres y fomentar la
convivencia respetuosa y libre de discriminacion en todos los ambitos de la vida

laboral, escolar y comunitaria.

Las jornadas contaron con la participacion de profesionales especializados,
incluyendo psicologos, médicos y expertos en salud fisica, mental y emocional,

quienes impartieron charlas, talleres y dinamicas participativas sobre:

o Equidad y respeto entre géneros, promoviendo la valoracién de capacidades

y derechos de todas las personas.

« Prevencion de la violencia y el acoso escolar y laboral, fomentando entornos

seguros y respetuosos.

e Derechos de mujeres, nifias, nifos y adolescentes, garantizando su

proteccion y acceso a oportunidades en igualdad de condiciones.

o Salud emocional, autoestima y bienestar personal, fortaleciendo habilidades

para manejar emociones Yy relaciones interpersonales.

« Empatia y corresponsabilidad en el hogar y la comunidad, incentivando la
participacion activa de todos los miembros de la sociedad.

El personal del municipio participdé de manera activa, consolidando sus

conocimientos en perspectiva de género y atencion ciudadana con enfoque



inclusivo, lo que les permitira aplicar estas herramientas en la prestacion de

servicios publicos y en su interaccién diaria con la ciudadania.

Al finalizar las jornadas, se realizd la entrega de diplomas de participacion,
reconociendo el compromiso de los asistentes y su disposicién para implementar
los conocimientos adquiridos. Estas actividades fueron documentadas con
fotografias, que incluyen imagenes de las conferencias, talleres y la entrega de
diplomas, formando parte de la documentacién oficial de la capacitacion.

Con estas acciones, el H. Ayuntamiento de Coyotepec refuerza su compromiso con
la construccién de una cultura de igualdad, respeto y prevencion de la violencia,
promoviendo politicas publicas que contribuyan a una sociedad mas justa, segura
e incluyente. Las Jornadas de Equidad de Género y Salud Integral representan un
paso concreto y medible en la consolidacion de un municipio consciente,

responsable y comprometido con el bienestar de toda su poblacién.

participantes atentos durante la conferencia sobre equidad de género y
prevencion de la violencia”
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Como parte de las acciones para fomentar la equidad y la igualdad sustantiva de
género, servidoras y servidores publicos del H. Ayuntamiento de Coyotepec,
Puebla, participaron en una jornada de sensibilizacién orientada a construir
espacios laborales mas justos e incluyentes.
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El personal del H. Ayuntamiento de Coyotepec, Puebla, participd en una
capacitacion sobre equidad e igualdad de género, cumpliendo con lo dispuesto en
la Ley General para la Igualdad entre Mujeres y Hombres y la Ley de Igualdad
entre Mujeres y Hombres del Estado de Puebla, con el objetivo de fortalecer la
perspectiva de género en el servicio publico.”
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Personal del Ayuntamiento recibiendo capacitacion en perspectiva de
género”
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En cumplimiento a las acciones institucionales de igualdad sustantiva, el dia 23 de
septiembre se impartié una conferencia sobre equidad e igualdad de género,
reafirmando el compromiso del H. Ayuntamiento de Coyotepec, Puebla, con la
promocién de una administracion publica incluyente y libre de discriminacién




Con la realizacién de esta conferencia el dia 23 de septiembre, el H. Ayuntamiento
de Coyotepec, Puebla, reitera su compromiso con la promocion de la igualdad
sustantiva y la equidad de género dentro del servicio publico.

Estas acciones contribuyen a fortalecer la sensibilizacion del personal municipal
sobre la importancia de garantizar espacios laborales libres de discriminacion,
fomentando el respeto mutuo, la inclusién y la igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres.

A través de este tipo de actividades, la administracion municipal impulsa el
cumplimiento de los principios establecidos en la Ley General para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres, asi como en la Ley de Igualdad entre Mujeres y Hombres del
Estado de Puebla, promoviendo una gestién publica con perspectiva de género y
enfoque en derechos humanos, que permita construir un entorno institucional mas
justo, empatico y comprometido con la sociedad.



