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Contiraloria Municipai

GLOSARIO

ASEP: Auditoria Superior dei Estado de Puebla.

ASM: Aspecios Susceplibles de Mejora derivados de evaluaciones exfernas a fon@
federalizados.

de una meta, depende o esia sujeta a factores externos que el area responsable no
puede conlrolar.

Comentarios Adicionales: Son las observaciones con las que la Dependencia o &4
Entidad precisa su informacion, amplia, complementa o desglosa el dato reporiado ¥ 3
en el componente o actividad. E&

Ejecutores del gasto municipal: Servidor publico o particular que apliquen o EJerzon conrra,

¥ s .5 MU
fos recursos publicos municipales. covor'é';?e";";,u
2021-207 D&

Enlace SEDEMEM: Funcionario designado por el fitular de la Dependencia o Entidad
Municipal, con un nivel jerdrquico que esté facultado para la loma de decisiones, 3
con conocimientos y experiencia en temas de PbR-SEDEM y una vision general de las
funciones que realiza cada una de las unidades adminisirativas de su Dependencia
o Entidad, fungiendo comao vinculo con el SEDEMEM.

Evaluacién: Andlisis sistematico de las acciones emprendidas por las Dependenciasy A%
Entidades de la Adminisfracion Municipal, para determinar la pertinencia y el Iogro o
de sus objetivos y meias, asi como su eficiencia, eficacia, calidad, resultados EEORERIA MUNICIPAL
impacto. H. AYUNTAMIENTO

COYOTEPEC, PUE.
FTI: Ficha Técnica de Indicadores. Documento oficial que hace consiar la existencia  2021- 2024

del indicador en el Sistema de Evaluacion del Desempeno {SEDEM), contemplando
los elementos de los Indicadores, asi como los medios de verificacion y supuestos.

GpR: Gestion para Resultados.

Hallazgos: Son las causas o motivos detectados en el proceso de evaluacion que
influyeron en el incumplimiento o desfase de la meta programada y que de alguna
manera reflejan un Grea de oportunidad a mejorar.

Indicadores: Elemento que nos permite monitorear y conocer el resultado de las
acciones emprendidas respecto a los objefivos o metas planteadas por la
Administracion Municipal.

Documento disefiado y desanoflado por CIPEGERC, Consulioria Infegral en Planeacién
CIPEGERC Estratégica, Gestion Piblica Evaluacion y Rendicion de Cuentas, S.C.
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Tag i

MML: Modelo del Marco Légico. Heramienta que faciiifa el proceso de e \j
conceptudlizacion. diseno, ejecucion, seguimiento y evaluacion de programas y -
PRESIDENCIA MUNICIPAL
proyecios. B
COYOTEPEC, PUE.
MIR: Matriz de Indicadores. Herramienta que facilita la elaboracion de Indicadores 2021 - 2024
para medir los resultados obtenidos del ejercicio de los recursos pUblicos.

H. Ayuntamichito z021-1014

Contraloria Municipal

ODS's: Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.

PLAE: Plan Anual de Evaluacion. Documento en el que se plasman las fechas y los
tipos de evaluacion que llevard a cabo el SEDEM.

PbR: Presupuesto basado en Resultados.

PMD 2021-2024: Plan Municipal de Desarrollo 2021-2024. £ principal documento rector
de las acciones del Gobiernc Municipal.

Pp: Programa Presupuestario. Instrumenio que permite programanr los bienes y servicios CONTRA,
z . ) = ‘s M R
que seran eniregados o proporcionados por la Administracion Municipal y en el que°°vg¢§5fe'2‘“;:
. = s 21, 4 #
se vincula el ejercicio del presupuesto. e

SEDEM: Sistema de Evaluacion del Desermpefio. 4

SIPINNA: Sistema de Proteccion Integral de los Derechos de las Ninas, Ninos y
Adolescentes

INTRODUCCION NS,

el cual busca fortalecer la cultura organizacional, directiva y de desempeno !
instifucional, a fin de que proporcionar a la ciudadania los resultados, enfocadoreSoRERIA MUNICIPAL
el combate a las necesidades prioritarias de la poblacion, tomando en considera#did@UNTAMIENTO

los ODS’s. COYOTEPEC, PUE.

2021- 2024
Derivado de la GpR, este gobierno municipal busca resolver los problemas de

la ciudadanio mediante la implementacion de la MML y MIR, con el objetivo de
establecer el Presupuesto basado en Resultados y con ello implementar el Sistema de
Evaluacion del Desempeno, a fin de analizar los resultados de las politicas pUblicas y
si estos estdin cumplimiento con las metas establecidas para resolver los principales
problemas de la ciudadania.

% Documento disefiado y desamollado por CIPEGERC, Consultoria Integral en Planeacién
grEGERe Estratégica, Gestion Piblica Evaluacién y Rendicién de Cuentas, $.C.




Coniraloria MuniciPRESIDENCH MUNICIPAL
COvoTEREC, PUE.
En consecuencia, PMD 21-24 es la base de parfida para la implementacion de2621 - 2024
las politicas poblicas por parte de este gobiemno municipal y logre enfocar todos los
recursos del Municipio para que se resuelvan los problemas de la ciudadania.

H. tyuntamichto 051 2034

A fin de rendir cuentas a la ciudadania del Municipio de Coyotepec, Pueblq,
se diseno este PLAE 2023, para revisar el cumplimiento de las metas establecidas en
los programas presupuestarios, asi como el cumplimiento del PMD 21-24. | o anterior,
este Municipio esiablece su SEDEM, lomando como base el PMD 2021-2024, PbR. MML
y la MIR.

MARCO JURIDICO

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Conforme los articulos 25, 26, 115 y 134: H municipio cumple con la obligacion de ser CONTRAL A
parle de ia rectoria de la economia a fin de garantizar el desarrollo econdémico y:%'-%:"}us
social de la nacion, planeard, conducira, coordinard y orientard la actividad

econdmica nacional, mediante el Sistema Nacional de Planeaciéon Democratica:

con ello establecer las bases para evaluar el ejercicio de los recursos econdmicos, los 5
cuales se administrardn con eficiencia, eficacia, economia, fransparencia Y

honradez, para satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

Ley Federal de Planeacién.
Conforme los articulos 1, 2. 3,9, 12, 14, 21, 22: Se eslablece el marco normativo para
regular el ejercicio de ia planeacién, estableciendo las bases de Ia integracion y
funcionamiento del Sistema Nacional de Plar eacion Democrdtica y la coordinacié £ &
entre la Federacién, Estados y Municipios, a fin de que se evalten los resultados
medianie el Sistema de Evaluacion del Desempeno. RV

Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Conforme los articuios 24 y 25: se establece que la programaciony la presupues’rqciTEgORmM MUNICIPAL
. o : . . AYUNTAMIENTO

del gasto publico comprenden las actividades que se deberdn realizar para YOTEPEC, PyE

cumplimiento a los objetivos, polificas, es Irategias, prioidades y metas que se hayan 2021- 20'2 4 "

planteado con base en indicadores de desempeno, contenidos en los programas

que se derivan de ia planeacion dei desarrollo, asi como estructura programdatica

deberd facilitar la vinculacion de la programacion de los ejecutores con el Plan

Nacional de Desarrollo con los programas, y que se deberd incluir indicadores de

desempeno con sus correspondientes metas anudiles, teniendo como apoyo de las

politicas de la planeacion del Desarrolio.

Conforme a los arliculos 110 y 111: Establece las bases del Sistema de Evaluacion del
Desempeno. “

Documenio disefiado y desarroliado por CIPEGERC, Consulioria Integral en Planeacién
QPEGERC Estratégica, Gestién Poblica Evaluacién y Rendicion de Cuentas, 5.C.
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Ariicuio 85 fracciones | y il. I. Los recursos federdies que ejerzan las Em‘iﬁi@i@é@m MUNICIPAL
Y OIEPEC, PUE,
- 2024

Federativas, los Municipios, ios Organos Politico Administrativos de las Demarcacs
Territoriales del Distito Federal, asi como sus respectivas Administraciones publicas
paraestatales o cualquier ente pUblico de caracter local, serdn evaluados conforme
a las bases establecidas en el articulo 110 de esta Ley, con base en indicadores
estratégicos y de gestion, por instancias técnicas independientes de las instituciones
que ejerzan dichos recursos, observando los requisitos de informacién
correspondientes, y

Il. Las Entidades Federativas enviaran al Eecutivo Federal, de conformidad con los
ineamientos y mediante el sistema de informacion establecido para ial fin por la :
Secretaria, informes sobre el ejercicio. destino y los resultados obtenidos, sobre la c?u'&'fé‘#ﬁf"
incidencia del ejercicio de los recursos de ios Fondos de Aporiaciones Federales a COYgg;Efgg.;nur:
que se refiere el Capitulo V de la Ley de Coordinacion Fiscal.” Los informes a los que
se refiere esta fracciéon deberan incluir informacién respecto de los recursos federales

que les sean transferidos.

Articulo 110. La evaiuacién del desempenio se redlizard a través de la verificacion del

grado de cumplimiento de objetivos y metas, con base en indicadores estratégicos y

de gestion que permitan conocer los resuliados de ia aplicacion de ios recursos 6
publicos federales. Para tal efecto, las instancias publicas a cargo de la evaluacion

del desempefio se sujetaran a lo siguiente:

l. Efectuaran las evaluaciones por si mismas o a fravés de personas fisicas y morales
especializadas y con experiencia probada en la materia que corresponda evaluar,
que cumplan con los requisitos de independenciaq, imparcialidad, fransparencia y los
demas que se establezcan. En las disposiciones aplicables;

ll. Todas las evaivaciones se haran pUblicas

IV. Esiableceran programas anuales de evaluaciones:

Vi. Deberdn dar seguimiento a la atencion de las recomendaciones que se emno?ESORERIA HUNICIPAL

derivado de las evaluaciones comespondientes. H. AYUNTAMIENTO
Ley General de Contabilidad Gubernamental COY;)0T2E1PE2%?ZUE.

Conforme a los articulos 54 y 80: establece la obligacion de relacionar Ia informacién
presupuestaria y programatica que forme parte de la cuenta publica con los
objetivos y prioridades de la planeacién del desarrollo, misma que deberd incluir los
resuliados de la evaluacion del desempefio; para ello, deberan utilizar indicadores
que permitan determinar el cumplimiento de las metas v objetivos de cada uno de
los programas, asi como vincular los mismos con la planeacion del desarrollo. Asi
como se establece la focultad de la instancia evaluadora.

G Documento disenado y desarroliado por CIPEGERC, Consulforia integral en Planeacién
QREGERC Estratégica, Gestién Poblica Evaluacién y Rendicién de Cuentas, S.C.




AYuntamieRio 212024

COYOTEPEQ/PUE.
Articulo 79. Los entes piblicos deberdn publicar en sus paginas de Internet a mda021 - 2024

lardar el ditimo dia hdbil de abril su programa anual de evaiuaciones, asi como las
Metodologias e indicadores de desempeno.

Los entes publicos deberdn publicar a mas tardar a los 30 dias posteriores a la

conclusion de las evaluaciones, los resullados de las mismas e informar sobre las
personas que reaiizaron dichas evaluaciones.

Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios. ;
Conforme al arficulo 18: las iniciativas de Ley de Ingresos y los proyectos de %
Presupuesios de Egiesos de ios Municipios deberGn elaborarse conforme a lo

establecido en la legislacion local aplicabie, es decir la Ley General de C Qnioblhdrjdc,o.,,'f;:,'}g,"-plrm
Oy

o
Gubernamental y las normas que emita el Consejo Nacional de Armonizacion zoﬁ‘i""“ PUE

Sinn i
Conlable, a partir de los obietivos, parGmetros cuanlificables e indicadores del
desempeno; ademdas que deberdn ser congruentes con los planes estatales y
municipales de desarroiio y los programas derivados de los mismos; e inciuirdn cuando

menos objetivos anudles, estrategias y metas.

Constitucion Politica del Esiado Libre y Soberano de Puebia.
Conforme el articulo 107: estable que, en el Estado de Puebla, se organizara un 7
Sistema de Planeacion del Desarrollo, que sera democralico y que se infegrara con
los planes y programas de desarrolio de caracter estatal, regional, municipal y
especiales. Asimismo, en los planes esiatal y municipales de desarrolio, el Gobierno
del Estado y cada uno de los Municipios velaran por la estabilidad de las finanzas
publicas y del sistema financiero para coadyuvar a generar condiciones favorable
para el crecimiento econdmico y el empleo.

Ley de Planeacién para el Desarrollo del Estado de Puebla.
Conforme a los articulos 1, 2, 3 fracciones I, lll, V, XI., XV, XVI, XVII, XIX, XXI, XXIll, 4, e
fraccion i, 6 facciones V, VL VIL IX y X, 2, 10, 11,12, 16, 17, 18, 19 fraccion i, 21, 22, 23 Hgahh
fraccion V, 24, 27 fraccion I, 28 fraccion i, 31, 32, 37, 38, 39, 40, 41, 48, 49, 51, 52, ?E SORERIAMU
56, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 68, 69, 71,72, 75,76. 77, 78, 79, 84 y 85: Establece las norma YUNTAM:‘&%
principios fundameniales de acuerdo a los cuales se llevard a cabo la planeacig, YOTEPEC, PUE
del desarrollo econdmico, socidl, politico y cultural en el Estado, asi como las bases 2021- 2024
para que el tjecutivo Estatal coordine sus actividades de planeacion con los

municipios de la entidad de acuerdo a la legislacion aplicable. E proceso de
planeacion del desarrollo debe servir a los altos intereses de la sociedad y que debe

orientarse a transformaria. El Ejecutivo y los Ayuntamientos, son responsables, en el

ambito de su competencia, de llevar a cabo y conducir la Planeacion del Desarrollo.

Los elementos de instrumentacion del Sistema Estatal de Planeacion Democratica

serdn entre otros, el Plan Municipal de Desamrolio, que presentan los Ayuntamientos a

través de los Presidentes Municipales, por el periodo conslitucional que le

Documento disenado y desarollado por CIPEGERC, Consulioria Integral en Planeacién

QPECERC Estratégica, Gestion Piblica Evaluacion y Rendicion de Cuentas, S.C.
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. tyuniamichito 2621-201+

Contraloria MunicipgFth

corresponda, pudiendo contener consideraciones y proyecciones de mayor pi(gﬁcgi ’
asi como las acciones de control, seguimiento y evaluacion.

Ley Organica Municipal para el Estado de Puebla.
Conforme a los articulos 78 fracciones Vi y VI, 101 a 117 y 169: establece el Sistema
de Planeacion Democratica del Desarrollo Municipal, para que los Ayuntamienios
conduzcan el proceso de planeacion municipal, mediante el Sistema Municipal de
Planeacién Democrdtica, considerando ias etapas y los productos de la planeacion,
debiendo constituir el Consejo de Planeacién Municipal como el organo deg$

deberd redlizarse anualmenie. H area encargada de la planeacion, seguimiento
evaluacion es la Contraloria Municipal.

Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de Puebla.
Conforme a los articulos 1, fraccién |, inciso e}, 2, 27 y 31, fraccion iil: Esiablece ader.
fiscalizacion superior y revision verifica el grado de cumplimiento de los objetivos vy
metas establecidas en los planes, programas y subprogramas, lo cual corresponde a
parte de la rendicion de cuenias.

OBJETIVO GENERAL 3

Verficar el cumplimiento de los programas presupuesiarios para el ejercicio

puUblicos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

TESORERIA MUNICIPAL

Para el cumplimiento del objetivo general, este municipio deberia redlizar sigut . gyél';'éLAE'glEng

objetivos especificos: 2021- 2024

« Verificar gque el Plan de Desarrollo Municipal cuenie con mecanismos de
Evaluacion y la adlineaciéon a los objetivos y metas de la Agenda 2030, asi como
Participacion Ciudadana.

» Darseguimiento al Cumplimiento del Pian Municipal de Desarrollo.

« Verificar la congruencia de los programas presupuestarios con el Clasificador
Funcional del Gasio, el Plan Esiaial de Desarnrolio, Plan Municipal de Desarrolio y
el Sistema Contable Gubernamental.

o Documenio disefiado y desamroliado por CIPEGERC, Consultoria Integral en Planeacion
CQIPEGERC Estratégica, Gestién Piblica Evaluacién y Rendicion de Cuentas, S.C.



Contraloria Mumclp 0.

PRESIDENGIA 4
» Dar seguimiento presupuestal a los recursos publicos programados ercoksTEPEC, PUE.
prograrmas presupuesianos para el ejercicio correspondiente. 2021 - 2024

« Darseguimiento ol avance del cumplimiento de los indicadores de Fin, Propésito,
Componentes y Actividades establecidos en los programas presupuestarios para
el ejercicio correspondiente

e Verificar el cumplimiento final de los programas presupuestarios para el ejercicio >
correspondiente y que en esie se haya atendido a los principios de transparencia 1497
y equidad de género, asi como atencion COVID. A

e Verificar el cumplimiento a las lineas estratégicas, objetivos vy ejes dei Plon
Municipal de Desarrolio en concordancia con los Programas Presupuestgy ' gas
el ejercicio correspondiente.

LINEAS DE EVALUACION

TESORERIA MUNICI
H. AYUNTAMIE

Conforme a la normatividad aplicable, el ayuntamiento tiene las stgu;enqesyag? BS
Evaluacion: =

g

1. Verficar que en el Plan Municipal de Desamollo esién ideniificados
mecanismos de Evaluacion y la dlineacion a los objetivos y metas de la
Agenda 2030, asi como Participacion Ciudadana.

2. Verificar que los programas presupuestarios cumplan lo establecido en la
MML-MIR.

3. Identificar la funcidn y subfuncién que atiende cada unc de ios programas
presupuestarios.

4. Identificar los ejes, objetivos y lineas estratégicas del Plan de Desarrolio que
atienden los programas presupuesiarios.

5. ldentificar en el Sistema Contable Gubemamental el seguimiento
presupuestal de los programas presupuestarios.

6. Identificar en qué Nivel del resumen namativo de la MIR que integra los
programas presupuestarios se atiende a la perspectiva de género.

/. ldentificar en qué Nivel del resumen narrative de la MIR gue integra los
programas presupuestarios se atiende al SIPINNA.

8. ldentificar en qué Nivel del resumen narralive de la MIR gue integra los
programas presupuestarios se atiende COVID-19

9. Dar seguimienio al ejercicio del presupuesio establecido en los programas
presupuestarnios.

10. Dar seguimiento al avance de los indicadores de Fin y Propésito establecidos
en jos programas presupuesiarios.

r Documento disenado y desamollado por CIPEGERC, Consultoria integral en Planeacion
QrEGERe Estratégica, Gestion Piblica Evaluacion y Rendicién de Cuentas, 5.C.




Contraloria Municipal®g 'j e

imient - ; i SIDENCIA MUNICIPAL
I'l. Dar seguimiento al avance de ios indicadores de Componente estableci % VOTEPEC, PUE.

en los programas presupuestarios. 2621 - 2024
12. Dar seguimiento al avance de las actividades establecidas en los programas
presupuestarios.
13. Verificar el cumplimiento final de los indicadores contenidos en los programas
presupuestarios. ,
14. Verificar el ejercicio final del presupuesto asignado en los program
presupuestario en congruencia con el Sistema Contable.

ELEMENTOS A EVALUAR

* Pp.

= FHjercicio de los recursos.

* Elementos que atiendan a la Perspectiva de Género.
« Clementos que fomenten el SIPINNA.

» Elementos que atiendan COVID-19.

H. AYUNTAMIENTO
COYOTEPEC, PUE.
2021- 2024 1 O

PROCESO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

I. Los ejecutores del gasto municipal deberan dar seguimiento a sus actividades
conforme un reporte de actividades, elaborado entre la Contraloria Municipaly la
unidad responsable, considerando como minimo el Pp vinculado con la actividad
redlizada, periodo de seguimiento, las aclividades descritas, un andlisis
cuantitative de la actividad descrifa, el servidor pubiico encargado de la
actividad y los comentarios adicionales.

2. Las unidades responsables deberan redlizar los reportes de actividades

anualizados.

Las unidades administrativas deberdn proporcionar los reportes de actividades a

la Contraloria Municipal dentro de los 10 dias naturales posteriores al vencimiento

del ano.

4. Si las unidades administrativas no proporcionan los reportes de actividades en las ;
fechas indicadas, el Coniralor Municipal solicitard los mismos, para gue sean ‘
proporcionadas en un plazo no mayor a fres dias naturales a partir de Ia recepcion
del oficio. Si las unidades adminisirativas continian sin proporcionar los repories, el

o)

@ Documento disefiado y desanoliado por CIPEGERC, Consultoria Integral en Planeacion
CIPEGERC Estratégica, Gestion PUblica Evaluacién v Rendicién de Cuentas, 5.C.




S, Contralorig Muniqpcxl

- Una vez recibidos los reportes de aclividades, asi como los reportes contables,

. Las recomendaciones plasmadas en los reportes elaborados por ia Contraleria

Plan Anual de Evaivacion de los Programas Presupues?uﬁom
. €. 5 ¢ 2
Ejercicio Fiscal 2p23°

d
Organo Intermo de Contol iniciard un procedimienio de responsabilidanPRESIDENCT MUNICIPAL
administrativas en contra de los titulares de las unidades administrativas. Covorepec, pye.
El Grea de Tesorerig Municipal y Contabilidad proporcionase de manerg anual ala 2021 - 2024
Contraloria Municipal dentro de los 20 dias naturales posteriores ql que concluya el
imesire los reporles coniabies, Presupuestales y programdaticos y estados
financieros.

presupuestales y programaticos y estados financiercs, el Contralor Municipail A
analizara los reportes Y podra solicitar modificaciones a los mismos, a fin de 3
elaborar fos reportes de seguimiento y de evaluacion correspondientes, -

Municipal constituiran los elementos para realizar ias modificaciones a los CONTRA,
Pprogramas presupuestarios. K
Si los ejecutores del gasto no realizan las modificaciones derivadas de |as
recomendaciones contempladas en los reportes, dentro de un plazo nogt
20 dias habiles, Iq Contraloria Municipal  iniciarg el proceding
responsabilidades administrativas correspondiente. ‘

-
10

13
INDICADORES Y LOS PARAMETROS, saiincrn

COYOTEPEC, Py
2021- 2024

De acuerdo con la MML y la MIR, los indicadores deberdn cumplir con las siguientes
caracteristicas:

¢ Claro (Entendible): Fi indicador debera ser preciso e iInequivoco en ia medicion
de la produccién institucional {produccion intermedia o terminal), resultados o
impacto, segln sea el caso.

» Relevante {Oportuno): El indicador debera reflejar una dimensidn importante
del logro de la produccion institucional {produccion intermedia y terminal), o
bien de resultados o impacto, segin sea el caso del indicador analizado.

* Econdémico (Medirlo no debe ser muy costoso a no ser que sea relevante): Los
datos requeridos para generar el indicador deberan estar disponibles, sin
costo, o a un costo razonable. Se deben considerar las fuentes de informacion
estadistica y geogrdfica, asi como los registros administrativos propios de lg
entidad.

* Monitoreable (Se puede validar): El indicador debe ser factible de medicion,
establecer la unidad o unidades de medida involucradas.

Documenio disefiado y desarrollado por CIPEGERC, Consulioria Integral en Planeacién

CIPEGERC Estratégica, Gestién Poblica Evaluacion y Rendicién de Cuentas, 5.C.
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Adecuado (Provee suficientes bases para medir): H indicador debera Gpoﬁ‘?ﬂf‘
una base suficienie para evaluar el desempeno al nivel de producrx%z
(final/intermedia) o de los resultados e impacio, segin sea el Caso.

En la evaluacién

de los fines, proposiios, componentes y actividades de los Pp se |
aplicaran los siguientes parametros: -

Siempre y cuando estd justificada por k‘}m’}g’mﬂu

f!ecuencm de medicién del Indlcodor YOTERec

011.20‘,4

la unidad responsob%es
proporcionar una ;ushfscguorg"
razones por las cudles se Of
resultado.

No iniciado L
Ur

0 a 89.99%

90 a 115.99%

TR
Este es un porcentaje razonabie ™Para
cons&dercr que se cumplio conTigoMPRIEMUNICIAAL
la  unidad  responsabledi- AY NG AMEN]
proporcionar una ;ushhcam@ﬁYO@%"EQdEL
razones por las cudles se obldAd- Bsd
resultado. ]

No

116% en

adelante S

CRITERIOS ESPECIFICOS

criterios de evaluacion para

La Coniraloria Municipal podrd aplicar los siguientes
justificar los resultados de los indicadores:

Bajo Demanda

Reglizacion
Anticipada

Se utilizara este criterioc cuando por la

naluraleza de la actividad o el resumen
narrativo esté sujeto a la demanda del

| bien o seivicio briindado por el Municipio.

se deberd considerar el resulfado
de la evaluacion final para que se
considere en la programacion del
siguiente ejercicio fiscal.

Cuando se cumpla antes de o
programado el resumen nanralivo de los
Pp. siempre que esté juslificado por
cuestiones extermnas o gjenas a la unidad

Se deberd analizar la cuestion
externa para ser considerada en la
programacion del siguienie
gjercicio fiscal.

| responsable.
Sobrecumplimiento Cuando ei‘ .‘sobrecumphmuento se | Se debera anchzcr' la cuestion
encuenlre  jusfificado por alguna | exierna para ser considerada en la
> Documento disefiado y desarroliado por CIPEGERC, Consultoria Integral en Ploneacion

CIPEGE!

Estratégica, Gestion Piblica Evaluaciony Rendicién de Cuentas, $.C.
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Coniraloria Munici&csxg |

v v oo Desciipeit L D SOYOTER Ezc, PUE.
contingencia. cambio en la normatividad, | programacion del siguiganaé' 024

asignacion exlraordinaria,

por

instrucciones del Presidente Municipal o
! por acuerdo del Cabido v ola razén

significaliva.

ejercicio fiscal.

Causas Externas

Cuando el resumen namnalive o la
aciividad no se haya iniciado por causas
externas.

tos filulares de las unidade
responsables deberan realizar

< iff

justificacién  breve vy
describiendo esas causas exiers
proporcionar ia
necesaria.

Ademds, se deberd c::r»r,uﬁz(}&o,j‘,q_lﬂ

¥ ITSTALORY
cuestion  exlema  para ¢, 3eMERag
considerada en la progiamaciertsze;;

En congruencia con la normatividad, se redlizara el seguimiento y EVATESOREN, bﬁml EAL

DOCUMENTOS Y PERIODICIDAD

YEREC pyg
del siguiente ejercicio Jisods

13

Pp. respecto de las actividades realizadas por el gobierno municipal QUH. AVURTATS
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2023.

Fl Coniraloria Municipal emitira:

0
COYOTEPEC, pyy
2021- 2004

Reportes de

Reportes de
Evaluacion

seguimiento

Tomando como base los formatos de la ASEP
de los Pp. se registrara el seguimiento a las

los Pp.

Anudl
actividades, componentes, propésitos y fines. -
Dernivado de los resultados de los reportes de
seguimiento, la Contraloria Municipal evaluara re—

los el PMD 21-24 con base en el cumplimiento a

La evaluacion de los fines y propodsitos de los Pp se les dard conlinuidad en los anos
subsecuentes de acuerdo a su frecuencia de medicion y a la vigencia del PMD 21

24.

Documento disenado y desarroliado por CIPEGERC, Consultoria integral en Planeacion
Estratégica, Gestion PUblica Evaluacién y Rendicién de Cuentas, §.C.




Los tfitulares de las unidades responsables deberdn:

®

RESPONSABILIDADES

Cumplir esirictamente con las fechas de enirega de los reportes de
actividades y los reportes contables, presupuestales v programdaticos y
estados financieros.

Recabar y revisar la informacion de sus unidades administrativas, asi como los
medios de verificacion que sustenten las cifras a reportar, cuando asi lo‘
permita la naturaleza de la actividad. |
Andlizar, revisar y ordenar la informacion que sera concentrada en los reportes
de actividades.

propaositos, componentes y actividades de manera breve, cl
congruente con la meta.
Solventar las observaciones e inconsistencias sefaladas por l(J ‘&

Municipal, en un plazo mdaximo de 5 dias naturales para progrom
presupuesiarios. TESORERIA MUNICIPA

Detectar y corregir errores e inconsistencias de la informacion Hr8¥eNHMiRIaa

en los reportes de actividades. COYOTEPEC, PUE. 14

Enfregar firmada y de manera oficial los reportes de actividades &e"%s?ﬁé“
Nofificar a la Contraloria Municipal sobre cualquier cambio a los titulares de Ias
unidades responsabies.

La Coniraloria Municipal debera:

Proponer el diseno, desarrollo e implementacion de las metodologias,
lineamientos y demas formatos necesarios para la evaluacion.

Disenar los procesos que vinculen la planeacion, programacion vy
presupuestacion con el proceso de evaluacion.

Dar seguimiento a las metas y objetivos definidos en los Pp.

infegrar ios resultados del seguimienio y evaluacion de los indicadores para
uso y disposicion del gobierno municipal v la ciudadania,

Remitir los resultados del proceso de seguimiento y evaluacion al Presidente
Municipal.

L

LR

Documento disenado y desarmrollado por CIPEGERC, Consultoria integrai en Planeacion
Estratégica, Gestion POblica Evaluacién y Rendicion de Cuentas, $.C.



"D'S ‘sbjusnd p uoIdipusY
A uoldpnipA3 DOIGNd UQYSES ‘DDIBRDLST UOIDDBUD|d UL [oiBaju] DUOYNSUOD ‘DYIDI4ID Jod OpD|oIDSEP A OPDUBSIP ojuaWinl0g

1 T 1 1 : 3
7 - - , , [ [ [ s BUTRIE ; 5 i
rEOe _‘NcNm , | , m ! [I—— w%:rmmm,m%wwmw Lowoi s ud ?f?aw ]
. ‘ | | RGO 30 U SPOUDID S SRnanis =Rl B J00HURA P
| | | ! |
3Nd '03d3.10A03. w . — ‘ ﬁ
. | | | ! SOUDISAASAB 20000
OLNIINVLINNAV H ! ,
! | | I [0 UR IOOUSILOD SRC0ODRL 38 ST O CILBLLITWND 1B JODWEA 6
TYAIOINGK YIMIM0S3H W ! "
Lr>s i T T
! SOUBISBNENER L $0UIDIE
| | | " 9] UR SODDENTIEN 120D0DALST S8 20 BDUDAD 1B CuUBIUINGES o0
! |
¢ t
| i | SUUDE@NENIRI STwSBoud 50 UD SCRIRSaRsE
! ! BILUQUOTWOD A0 FNDBIEU iU 8D  BDUOAD (© SluenuaBat o
| |
- | i
| | | SCUDISBNT NI SOLISIBOIL SO UB tSDIDBGOID
| ! SEOC A uy B0 SRODODIPU IO 5 BIUDAD 10 OluewunBRt jop
| \
| , 1OUD NSNS towW S
i | 0] U9 ORPEIIDEe DuengntR.g (8D OIS 18 DuBlurls Fiolq]
” . A
! ALCIAQD BLUBID B SOURIANENSBIC 1
Q S DB BOD FIW O BO DARUDY UBLNIRS [0 [BAL 842 S B
i
i | : § 18 BSUBLD 83 IVUDIEBNTASRI DWDIECIE
| | i
|
! { 1 T
s, o | | |
Ju, Tt ﬁ, g y :
Smmvm...(v;.: higig | | | seuBssnIniesd Bweibios
(Ehzco | | | IOL AL OUEBNGNTRI I8 IUALDLEAND BOBIUST OWEES (@ U DD, UER 1§
r y : ‘
i i i | SOHOPNINIRIC S EBL,T 50 UBDLBLD BAL
| IDSRC O LT (0 SODIERICUER SOBUY A TOAIDIQAG 818 5] OBYULED v |
| | FOUDSRAANSEIC SDW
| | WOAR OUN ORDD BRUBND enb |
1 T T T ! |
| * | ! i t AW
i | i | O US ORIDBIARES 1 UDIGWND FEUGIIRNENBIT I2UBIBOIE 10 BND BUEA T
4 i .
m % | | DUBRIEND UPTOCIRLGE DWES BB 080z DBuady
ﬂ | i LB e $0iau A S0Ml 1 © LOIOBUIS B A LPDBNGAT 8D FOWSMOSELY
| | i ! | IODDULIURD) JRIIE DIOUDIBC ST IDGIDIOW IS4 @ LB BRD IODjeA

A,
. oluny ousdwesaq ap UOIDBNIDAZ A UQISDBUD|J 8P DLUBSIS
OINAR VO N3{dY8 un W opojoluo

AR

R @gpisandnsaig SOWRIBOI4 SO| 8P UQIIDNIDAZ 8P |PNUY UD|d

o, N

A soame i




o1

O°S 'spguanyd ap ugIdipuay DBADAdD

A UQIDDNIDAT DOIIGNd UQHSESD 'DDIBBDIST UoISDBUDI4 U |piBaju| DUOYNSUOD ‘HYIDI4|D Jod OpD|joUDSBP A OpDUSSsIP OjuBWNDO( @
TVdIDINNW 3LNIQISINd IVIDINOW <zmm0wmh) TVAIDINAW IOTVIING D
gmmusxmmZmuwNmZmE.:mU i YTISVD V1O3¥YY gxu o VNNT LIAIWVY SOZY e
7 % veit §\
( V202 -L20y

3Nd 03d310A64
OLNIIVLNNAY
TWdIOINK VI440S3;

C‘Qv & 2 ,
&Q Soq0 pa%

g€coz
[035)} OloISI8[8 |8 souDisaNdNsSId SPWDIBOIY SO © UOIDPNIDAT 8P DALY UD|d |0 8puodisal0D B[O} DWIIN B}S3

NOIOVIRIOLINY 3a SYWIA

jedpdiuny ouadwasaqg ep UQISDNIDAT A UQIDDBUD|J 8P DLWBYSIS
[odIDIUnNW DLOIDIUO D

FEBTRTOE @bigopasseriiinn Sy gy

£20T [P2sly o12121a(3
solpjsandnsaid spwpiBold so| op UBIDDNIDAZ 8P [PNUY UD|d




